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VEDA FA Anlagen

Basisschulung flr neue Kunden

Ihr Unternehmen hat VEDA FA Anlagen neu im Einsatz?

Zielgruppe:

Ihr Unternehmen hat sich fur VEDA FA Anlagen entschieden?
Dann ist dieses Seminar ein Muss flr jeden, der mit dem
Programm arbeiten wird.

Nutzen:

Die Teilnehmer sind nach Besuch des Seminars in der Lage,
die Stammdaten und Inventurdaten zu verwalten, kalkulato-
rische und bilanzielle Abschreibungen durchzuflihren und
Listauswertungen zu erstellen.

» Stammdaten
» Abrechnungsarten
» Anlagengruppen
» Vergabe der Inventarnummer
» Anlagenstamm
» Abschreibungsvarianten
Belegerfassung
» Erfassung in der Anlagenbuchhaltung
» Erfassung in der Finanzbuchhaltung und die Még-
lichkeiten der Ubernahme in die Anlagenbuchhal-
tung
» Abrechnungen
» AfA lauf
» Umbuchungen
» Auswertungen
» z.B. Anlagenspiegel, Buchungsnachweis
Sonderpostenverwaltung
Anlagen im Bau

v

v v

Methodik: i
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.




VEDA FA Anlagen

Basisschulung flr neue Mitarbeiter

Neuer Mitarbeiter im Rechnungswesen?

Zielgruppe:

Sie sind neu im Unternehmen und bei Ihnen wird VEDA FA
Anlagen eingesetzt? Dann ist dieses Seminar genau richtig
far Sie.

Nutzen:
Die Teilnehmer sind nach Besuch des Seminars in der Lage,
die Stammdaten zu verwalten, kalkulatorische und steuerli-
che Abschreibungen durchzufihren und Listauswertungen zu
erstellen.

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.




VEDA FA Finanzen
Auswertungen

Die Rufe nach Auswertungen werden immer lauter. Viele
Moglichkeiten bietet die Anwendung VEDA FA Finanzen. Wir
mdchten IThnen anhand von Praxisbeispielen die einfachsten
und schnellsten Wege fur effektive Auswertungen zeigen.

Zielgruppe:

Das Seminar richtet sich an alle Mitarbeiter des Rechnungs-
wesens, die sich besonders mit den Mdglichkeiten des Be-
richtswesens vertraut machen méchten.

Nutzen:

Sie lernen anhand praktischer Fallbeispiele, wie Sie sich
selbststandig die gewlnschten Auswertungen schnell und
einfach erstellen kénnen.

» Ad-hoc-Berichte Uber

» variable Sichten

» variable Teilauflistung
Export variabler Sichten in Excel
Dialoganzeige

» Betrag- und Belegsuche
» Salden

» Kontenbewegungen

» Offene Posten

Listen
Kostenstellenbewegungen
Kostentragerbewegungen

v v

v v v

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Termine

Auf Anfrage

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.




VEDA FA Finanzen

Berichtgenerator

Der Bedarf an Auswertungen wird immer groBer. VEDA FA
Finanzen stellt zahlreiche Daten zur Verfligung, die fur Ent-
scheidungshilfen herangezogen werden kdénnen. Einige stan-
dardisierte Berichte werden Ihnen bereits im Menu
angeboten. Jedes Unternehmen ist aber auch auf individuelle
Auswertungen angewiesen. Der Berichtgenerator bildet die
Grundlage fir Ihre eigenen Auswertungen. Sie kénnen sich
die Daten aus der Anwendung zusammenstellen, bestimmen
die Listbeschreibung, die Selektion und die Sortierung.

Zielgruppe:

Das Seminar richtet sich an alle Mitarbeiter des Rechnungs-
wesens, die sich besonders mit den Mdglichkeiten des Be-
richtgenerators vertraut machen mochten.

Nutzen:

Sie gewinnen Sicherheit im Umgang mit anspruchsvollen
Auswertungen der taglichen Praxis. Dieser Workshopdienst
der Besprechung von Problemstellungen im Bereich der
Auswertungen. Sie erarbeiten mit dem Referenten Lésungen
und lernen folgende Themenschwerpunkte kennen:

» Grundlagen des Berichtgenerators
Listbeschreibung
Selektionsdefinition
Sortierdefinition
Summenbildung

Gruppenstufen

Aufnahme der Berichte ins Menu

v v v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

Auf Anfrage

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.




VEDA

VEDA FA Finanzen

Die Fremdwahrungsbewertung nach dem Termine
HGB und/oder nach dem Steuerrecht AUf Anfrage
Fihren Sie Konten in fremder Wahrung? Dann ist dieses

Seminar ein Muss fur Sie! Dauer:
Zielgruppe: 1 Tag

Die Schulung richtet sich an alle Anwender von VEDA FA Fi- Preis:

nanzen, die eine Fremdwahrungsbewertung durchftihren.
490,- € zzgl. MwSt.

Ihr Nutzen:

Dieses Seminar vermittelt Ihnen die Grundlagen flr die Er-
stellung der Fremdwahrungsbewertung nach den unter-
schiedlichen Vorschriften und Abschliissen(HGB/EStG).

Stammdaten flr die Fremdwahrungsbewertung
» Personenkontenstamm
» Sachkonten
» Wahrung/Kurse

Bewertungsmethoden
» reine Saldenbewertung - ohne Gewinnrealisierung
» OP Bewertung - mit Gewinnrealisierung
» Salden- oder OP Bewertung ohne Gewinnrealisierung/
gemaB Angaben im Sachkontenstamm

Fremdwahrungsbewertung durchfihren

Methodik: )
Vortrag, Demonstration, Ubungen
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VEDA

VEDA FA Finanzen Termine
Bilanz und GuV Au Anfrage
Die Bilanz und GuV als Bestandteil des Jahresabschlusses. Dauer:
1 Tag
Zielgruppe: Preis:
Das Seminar richtet sich an Mitarbeiter des Rechnungswe- '
sens, die fur die Themen Bilanz und GuV verantwortlich sind. 490,- € zzgl. MwSt.
Nutzen:

Die Teilnehmer lernen in diesem Seminar die Erstellung ei-
ner Bilanz bzw. GuV mit Hilfe des Auswertungsschemas in
VEDA FA Finanzen kennen.

» Bilanzaufruf
» Anlage einer Bilanz
» Bilanzaufbau

» Zeilen

» Verdichtung

» Druckfolge

» Sachkontenzuordnung
» Excel-Export

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

VEDA FA Finanzen Termine
Basisschulung flr neue Kunden auf Anfrage
Ihr Unternehmen hat VEDA FA Finanzen neu im Einsatz? Dauer:

3 Tage
Zielgruppe: Preis:
Ihr Unternehmen hat sich fir VEDA FA Finanzen entschie- ‘
den? Dann ist dieses Seminar ein Muss flr jeden, der mit 1350,- € zzgl.
dem Programm arbeiten wird. MwSt.
Nutzen:

Das Seminar ermdglicht Ihnen den schnellen Einstieg in die
Software und garantiert Ihnen den effizienten Umgang bei
der taglichen Arbeit. Neben der Vermittlung des notwendi-
gen Know-hows fur die Erfassung der Stammdaten, erlernen
Sie auch den sicheren Umgang bei der taglichen Erfassung
von Buchungen. Der Zahlungs- und Buchungsverkehr und
der OP-Ausgleich sind ebenfalls Bestandteil dieses Seminars.
Die ersten praxisnahen Auswertungen kénnen Sie am Ende
des Seminars sicher erstellen.

Allgemeine Bedienung

Anlage und Verwaltung von Stammdaten
Buchungsverkehr

Zahlungsverkehr

OP-Ausgleich

Kassenbuch

Auswertungen

Zahllauf

v v Vv VvV VvV VvV v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA FA Finanzen

Basisschulung flr neue Mitarbeiter

Neuer Mitarbeiter im Rechnungswesen?

Zielgruppe:

Sie sind neu im Unternehmen und bei Ihnen wird VEDA FA
Finanzen eingesetzt? Dann ist dieses Seminar genau richtig
far Sie.

Nutzen:

Das Seminar ermdglicht Ihnen den schnellen Einstieg in die
Software und garantiert Ihnen den effizienten Umgang bei
der taglichen Arbeit. Neben der Vermittlung des notwendi-
gen Know-hows flir die Erfassung der Stammdaten, erlernen
Sie auch den sicheren Umgang bei der taglichen Erfassung
von Buchungen. Der Zahlungs- und Buchungsverkehr und
der OP-Ausgleich sind ebenfalls Bestandteil dieses Seminars.
Die ersten praxisnahen Auswertungen kénnen Sie am Ende
des Seminars sicher erstellen.

Allgemeine Bedienung

Anlage und Verwaltung von Stammdaten
Buchungsverkehr

Zahlungsverkehr

OP-Ausgleich

Kassenbuch

Auswertungen

Zahllauf

v Vv Vv VvV VvV VvV v v

Methodik: i
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:

2 Tage

Preis:
920,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

VEDA FA Finanzen T
Seminar fir EDV Mitarbeiter auf Anfrage
Um einen reibungslosen Ablauf im Rechnungswesen zu ge- Dauer:
wahrleisten, ist jedes Unternehmen auf die Zusammenarbeit
der Buchhaltung und EDV-Abteilung angewiesen. 1 Tag

Preis:
Zielgruppe: 490,- € zzgl. MwSt.

Das Seminar richtet sich an die Mitarbeiter der EDV-
Abteilung, die flir die Unterstitzung des Rechnungswesens
im Rahmen von VEDA FA Finanzen eingesetzt werden.

Nutzen:
Sie erhalten gezielte Informationen, um die Buchhaltung
EDV-technisch zu unterstitzen.

Bewegung in der Anwendung
Bibliotheken

Dateien

Berechtigungen
Satzarten

» Druckeinstellungen
Reorganisation
Sammelverarbeitung
Direktaufrufe
Ubergeordnetes MenU
» variable Sichten

v v v v Vv

»
4
4
»

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

VEDA FA Finanzen Termine
Tipps + Tricks auf Anfrage
Sie moéchten noch mal neuen Wind in die tagliche Arbeit be- _
kommen? Gewohnte Arbeitsabldufe hinterfragen und wert- Dauer:
volle Tipps flr die Arbeit in der Finanzbuchhaltung erfahren? 1 Tag

Dann sollten Sie dieses Seminar nicht versaumen.
Preis:

490,- € zzgl. MwSt.

Zielgruppe:

Das Seminar richtet sich an die Mitarbeiter des Rechnungs-
wesens, die Uber das MaB der Standardschulung hinaus,
wertvolle Tipps und Tricks erfahren mdchten.

Nutzen:

Wir zeigen Ihnen Details und Feinheiten und so erfahren Sie
Tipps und Tricks, die Ihnen die tagliche Arbeit erleichtern
und neue Mdglichkeiten eréffnen.

» Schnelle Navigation in der Anwendung
» Korrekturmdglichkeiten von Belegen

» Ad-hoc Auswertungen

» Uber variable Sichten

» variable Teilauflistungen

Effektive Stammdatenverwaltung
Korrekturen von Mahnkennzeichen

» Sinnvoller Einsatz von Dauerbuchungen

v v

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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HR Fachwissen

Mini-Jobs und Aushilfen sicher abrechnen

Das Sozialversicherungsrecht wird immer komplexer. Per-
manente Rechtsdanderungen und immer neue Erlasse und
Rundschreiben erfordern komplexes und fundiertes Wissen
in der Personalarbeit. Besonders Studenten, Praktikanten
und Aushilfen bereiten in der taglichen Personalarbeit immer
noch viele Schwierigkeiten. Auch die Mini-Jobs und der Nied-
riglohnsektor werfen in der Praxis viele Fragen auf. Wenn
der Prifer kommt, sind Sie gefordert. Diese Personenkreise
sind ein beliebtes Thema der Prifer und fihren zu den meis-
ten Beanstandungen.

Zielgruppe:

Mitarbeiter der Personalabteilung die unverzichtbares
Grundwissen systematisch erarbeiten bzw. auffrischen wol-
len.

Nutzen:

Auf dieser Fachtagung erhalten Sie das ndétige Praxis-Know-
how, damit Sie bei der Priifung keine unliebsamen Uberra-
schungen erleben und unter Umstanden erhebliche Nachzah-
lungen leisten mussen.

Mini-Job
Gleitzonenbeschaftigung
Kurzfristige Beschaftigung
Studenten

Praktikanten

Schiler

Rentner

v v vV v v v Vv

Weitere Details finden Sie auf unserer Website:
www.veda.net

Methodik:

Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

HR Fachwissen Termine

Praxistraining Lohn- und Gehaltsabrechnung auf Anfrage

Die Lohn- und Gehaltsabrechnung ist ein komplexes The-

mengebiet. Eine Vielzahl von Reformen im Steuer- und Sozi- Dauer:
alversicherungsrecht machen es schwierig, immer den 2 Tage
aktuellen Gesetzesstand umzusetzen. Fur die korrekte Lohn-
abrechnung missen die steuer- und sozialversicherungs- Preis:
rechtliche Behandlung der unterschiedlichen

920,- € zzgl. MwSt.

Entlohnungsbestandteile bekannt sein.

Zielgruppe:

Mitarbeiter der Personalabteilung die unverzichtbares
Grundwissen systematisch erarbeiten bzw. auffrischen wol-
len.

Nutzen:

Mit Hilfe von Checklisten und umfangreichen Arbeitsunterla-
gen sind Sie in der Lage, das erworbene Wissen sofort in der
taglichen Praxis umzusetzen. Das systematische Verstandnis
der lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtlichen Grundla-
gen erleichtert Ihnen auch die Arbeit mit EDV-
Abrechnungsprogrammen.

» Sozialversicherungsrechtliche Grundlagen
» Steuerliche Grundlagen
» Grundlagen des Meldeverfahrens

Weitere Details finden Sie auf unserer Website:
www.veda.net

Methodik:

Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

VEDA FA Kosten Termine
Basisschulung: Von der Ubernahme zur auf Anfrage
BAB-Auswertung
Neuer Mitarbeiter fur die Kostenrechnung? Oder Sie mdchten Dauer:
einfach nur routinierter abrechnen? 1 Tag

Preis:
Zielgruppe: 490,- € zzgl. MwSt.

Sie sind neu im Unternehmen und beschaftigen sich mit der
Kostenstellenrechnung. Oder Sie mdéchten die Abrechnung
einfach nur routinierter und damit effizienter durchfihren?
Dann ist dieses Seminar genau richtig flr Sie.

Nutzen:

Sie haben bereits erste Erfahrungen im Umgang mit VEDA-
Software gesammelt. Hierauf aufbauend erméglicht Ihnen
das Seminar den schnellen Einstieg in die Software und ga-
rantiert Ihnen den effizienten Umgang bei der taglichen Ar-
beit. Neben der Vermittlung des notwendigen Know-Hows
fur die Erfassung der Stammdaten erlernen Sie den sicheren
Umgang mit Datenidbernahmen aus Voranwendungen, der
Datenabstimmung, der Durchfiihrung der monatlichen Ab-
rechnung sowie dem Ausfiihren vorhandener Berichte.

» allgemeine Bedienung

» Anlage und Verwaltung von Stammdaten

» Kostenarten

» Kostenstellen

» BAB-Zeilen

Datenlbernahme aus Voranwendungen
Datenabstimmung Belegbearbeitung
Durchflihren der monatlichen Abrechnung
Interpretieren von Verarbeitungsprotokollen
Aufruf von Berichten

v v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

VEDA FA Kosten

Termine

Kostentragerrechnung ¢ anf
auf Anfrage

Kostenstragerrechnung als Bestandteil der Kostenrechnung

Dauer:
Zielgruppe: 1 Tag
Das Seminar richtet sich an alle Mitarbeiter aus dem Bereich _
Rechnungswesen, die fir das Thema Kostentragerrechnung Preis:
verantwortlich sind bzw. mit der Kostentragerrechnung ar- 490,- € zzgl. MwSt.
beiten.
Nutzen:

Die Teilnehmer kennen nach dem Besuch des Seminars den
Leistungsumfang, die Funktionen und die Einsatzbereiche
der Kostentragerrechnung.

» Stammdaten

» Kostentrager

» Kostenarten

» Anlage Kalkulationsschema
» Verarbeitung [Buchungen]
Ubernahme aus der Finanzbuchhaltung
Dauerbuchungen
Folgebuchungen
Umbuchungen
Rechenformeln
» Auswertungen

» Anzeige - BAB

» Listauswertungen
» Planung

v v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

17
VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf



VEDA HR Entgelt

Altersteilzeit

Das "Gesetz zur Férderung eines gleitenden Ubergangs in
den Ruhestand" sorgt immer wieder flr Unsicherheiten in
den Personalabteilungen. Neben den unterschiedlichen ge-
setzlichen Bestimmungen kénnen nach wie vor auch tarifli-
che und Einzelvertragliche Regelungen getroffen werden.

Zielgruppe:
Mitarbeiter der Personalabteilung, die fur die Entgeltabrech-
nung und die Betreuung der Mitarbeiter verantwortlich sind.

Nutzen:
Anhand praktischer Fallbeispielen gewinnen Sie Sicherheit
bei der taglichen Arbeit im Zusammenhang mit Altersteilzeit.

» Begriffserlauterungen

» Anderungen in den Stammdaten
Mitarbeiterstamm
ATZ-Stamm

Feste Be- und Abzlge
Terminierungen
Lohnartenstamm
Firmenstamm

Satzart VRL

» Wertguthaben und Stérfalle

v v v v v v Vv

Methodik:
Vortrag, Diskussion, Demonstration

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

VEDA HR Entgelt

Termine
Auswertungen

02.02.2012
Die Rufe nach Auswertungen werden immer lauter. Viele in Alsdorf
Moglichkeiten bietet die Anwendung VEDA HR Entgelt. Wir
mdchten IThnen anhand von Praxisbeispielen die einfachsten 20.04.2012
und schnellsten Wege flir effektive Auswertungen zeigen. :

in Alsdorf

. 14.09.2012

Zielgruppe: _
Mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung betraute Mitarbeiter, in Alsdorf
die mit VEDA HR Entgelt abrechnen.

Dauer:
Nutzen: 1 Tag
Sie lernen anhand praktischer Fallbeispiele, wie Sie sich
selbststéandig die gewlinschten Auswertungen schnell und Preis:
einfach erstellen kdnnen. 490,- € zzgl. MwSt.

» Ad-hoc-Berichte Uber Mitarbeiter, Lohnarten und
Krankenkassen
» variable Sichten
» variable Teilauflistung
Export variabler Sichten in Excel
Diagramm-Assistent
» Jahressammler-Listen
» auf Lohnartenebene
» auf Lohnkontenebene
» Listen Be- und Abziige
Liste Bewegungsdaten
Gesetzliche und amtliche Statistiken - Berufsgenossen-
schaftsliste
» Ausgleichsabgabe
» Statistisches Landesamt
» u.m.

v v

v v

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
an der iSeries
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VEDA

VEDA HR Entgelt Termine

Berichtgenerator auf Anfrage

Der Bedarf an Auswertungen wird immer gréBer. VEDA HR

Entgelt stellt zahlreiche Daten zur Verfiigung, die fiir Ent- Dauer:
scheidungshilfen herangezogen werden kdénnen. Einige stan- 1 Tage
dardisierte Berichte werden Ihnen bereits im Meni
angeboten. Jedes Unternehmen ist aber auch auf individuelle Preis:

Auswertungen angewiesen. Der Berichtgenerator bildet die
Grundlage fir Ihre eigenen Auswertungen. Sie kénnen sich
die Daten aus der Anwendung zusammenstellen, bestimmen
die Listbeschreibung, die Selektion und die Sortierung.

490,- € zzgl. MwSt.

Zielgruppe:
Mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung betraute Mitarbeiter,
die mit VEDA HR Entgelt abrechnen.

Nutzen:

Sie gewinnen Sicherheit im Umgang mit anspruchsvollen
Auswertungen der taglichen Praxis. Dieser Workshop dient
der Besprechung von Problemstellungen im Bereich der
Auswertungen. Sie erarbeiten mit dem Referenten Lésungen
und lernen folgende Themenschwerpunkte kennen:

Listdefinition
Selektionsdefinition
Sortierdefinition
Summenbildung

Gruppenstufen

Aufnahme der Berichte ins Menu

v v v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
an der iSeries
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VEDA

Basisschulung neue Kunden auf Anfrage
Ihr Unternehmen hat VEDA HR Entgelt neu im Einsatz?

Dauer:

4 Tage
Zielgruppe: _
Ihr Unternehmen hat sich fir VEDA HR Entgelt entschieden? Preis:
Dann ist dieses Sem?nar ein Muss flr jeden, der mit dem 1700,- € zzgl.
Programm arbeiten wird. MwSt.
Nutzen:

Sie finden schnell den Einstieg in die neue Software. Nach
dem Seminarbesuch kennen Sie folgende Prozesse, Regeln
und Handlings und kénnen diese sicher anwenden.

>

Begriffe und deren Bedeutung

Grundlagen der Entgeltabrechnung mit VEDA HR Ent-
gelt (Ordnungsstruktur Firmen, Betriebsstatten, etc.)
Reihenfolge der Entgeltabrechnung

» Einsatz der Programmbhilfen in der praktischen Arbeit

» Mitarbeiter mit unterschiedlichen Steuer- und Sozial-
versicherungsmerkmalen erfassen, korrigieren und ab-
rechnen
Lohnartenstruktur und Lohnkonten
feste und variable Verglitungsbestandteile erfassen,
andern und korrigieren

» Vorarbeiten der Abrechnung (Kassenverwaltung, Da-
tentbernahme)

» vorlaufige Abrechnung durchfiihren, kontrollieren und
analysieren

» endglltige Abrechnung durchfiihren, kontrollieren und
analysieren

» Nacharbeiten des Monatsabschlusses (elektronisches
Meldewesen, Erstellung der Zahlungen)

Methodik:

Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
Uber Internet-Browser am PC
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VEDA HR Entgelt

Basisschulung flr neue Mitarbeiter

Neuer Mitarbeiter in der Personalabteilung?

Zielgruppe:
Sie sind neu im Unternehmen und bei Ihnen wird VEDA HR
Entgelt eingesetzt? Dann ist dieses Seminar genau richtig fur

Sie.

Nutzen:

In diesem kompakten Seminar lernt der Teilnehmer die
Grundlagen, um eine Entgeltabrechnung mit VEDA HR Ent-
gelt selbststandig durchfihren zu kénnen. Nach Seminarbe-
such kennt der Teilnehmer folgende Prozesse, Regeln und
Handlings und kann diese sicher anwenden.

» Benutzeroberflache
» Begriffe und deren Bedeutung
» Reihenfolge der Entgeltabrechnung
» Mitarbeiter mit unterschiedlichen Steuer- und Sozial-
versicherungsmerkmalen erfassen, korrigieren und ab-
rechnen
» feste und variable Verglitungsbestandteile erfassen
» Schatzung Sozialversicherungsbeitrage
» Versand Beitragsnachweise per Dakota
» vorlaufige Abrechnung durchfiihren, kontrollieren und
analysieren
» endglltige Abrechnung durchfiihren, kontrollieren und
analysieren
» Zahlungen bearbeiten
= Lbéhne / Gehalter
= Krankenkassenbeitrage
Methodik:
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
Empfehlung:
Buchen Sie direkt auch unser Seminar ,Elektronisches Mel-
dewesen'.

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

14.02.2012
in Alsdorf

16.04.2012
in Alsdorf

10.09.2012
in Alsdorf

Dauer:

2 Tage

Preis:

920,- € zzgl. MwSt.
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VEDA HR Entgelt
Seminar fur EDV-Mitarbeiter

Um einen reibungslosen Ablauf in der Personalabteilung zu
gewahrleisten, ist jedes Unternehmen auf die Zusammenar-
beit der Fach- und EDV-Abteilung angewiesen.

Zielgruppe:

EDV-Leiter oder Mitarbeiter aus der EDV-Abteilung mit prak-
tischen Erfahrungen im Bereich der Systembedienung und -
steuerung. Das Seminar richtet sich an Kunden, die entwe-
der j-ware for System i oder j-ware im Einsatz haben.

Nutzen:

Sie lernen die Basissoftware von VEDA HR Entgelt aus EDV-
technischer Sicht kennen und kdénnen die Fachabteilung in
diesem Bereich unterstitzen.

» Technische Anwendungsstruktur
Arbeitsplatzaktualisierung

VEDA Knowledgebase
Release-Installation
Update-Installation
Kundenindividuelle Anpassungen
Neuen User anlegen

Pfade in der Anwendung
Berechtigungen

Sicherheit

Serverjobs starten/beenden/analysieren
Customizing

Vv vV vV VvV vV vV vV VvV v v Vv

» Fachliche Anwendungsstruktur
» Hierarchien
» Satzarten
» Schnittstellen

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

13.03.2012
in Alsdorf

18.09.2012
in Alsdorf

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

VEDA HR Entgelt

Termine
Das neue elektronische Meldewesen in der 1 019010
Personalabteilung Teil 1 o

in Alsdorf
Der fortschreitende elektronische Ausbau des Meldewesens
halt alle Personaler auf Trab. Nicht nur die immer mehr hin- 20.03.2012
zukommenden Meldegriinde, auch die sich haufig andernden in Alsdorf
Verfahren sorgen fir erheblichen Mehraufwand und allge-
meine Verunsicherung. Was bedeutet diese Anderung nun 18.04.2012
flr Sie und Ihren Arbeitsablauf? Wie werden Daten gemeldet in Alsdorf
und wie werden eventuelle Rlickmeldungen nach VEDA HR " Alsdor
Entgelt Ubertragen? In unserem Seminar ,elektronisches 12.09.2012
Meldewesen™ bringen wir Licht in den ,Meldetunnel®. T

in Alsdorf
Zielgruppe:
Mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung betraute Mitarbeiter,
die mit VEDA HR Entgelt abrechnen und fiir das elektroni- Dauer:
sche Meldewesen verantwortlich sind. 1 Tag
Nutzen: Preis:
Sie erlhalt.en praktische Informationen und Tipps, wie Sie Qas 490,- € zzgl. MWSt.
Handling im elektronischen Meldewesen effektiv nutzen kén-

nen. Neben Grundeinstellungen, Tipps und Tricks erhalten
Sie auch Antworten auf Fragen, Fehlermeldungen und Kon-
trollmdglichkeiten.

ELSTER-Lohn I
DEUV & Beitragsnachweise
Beitragsschatzung und Beitragsnachweise
Berufsstandische Versorgungswerke (BV)
Grundeinstellungen
genereller Ablauf
Rickmeldeverfahren
Korrekturen
Fehlermeldung und dann?

»
4
4
»

v v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

VEDA HR Entgelt

Termine
Das neue elektronische Meldewesen in der 01 05 9015
Personalabteilung Teil 2 e

in Alsdorf
Der fortschreitende elektronische Ausbau des Meldewesens
halt alle Personaler auf Trab. Nicht nur die immer mehr hin- 21.03.2012
zukommenden Meldegriinde, auch die sich haufig andernden in Alsdorf
Verfahren sorgen fir erheblichen Mehraufwand und allge-
meine Verunsicherung. Was bedeutet diese Anderung nun 19.04.2012
flr Sie und Ihren Arbeitsablauf? Wie werden Daten gemeldet in Alsdorf
und wie werden eventuelle Rlickmeldungen nach VEDA HR " Alsdor
Entgelt Ubertragen? In unserem Seminar ,elektronisches 13.09.2012
Meldewesen™ bringen wir Licht in den ,Meldetunnel®. T

in Alsdorf
Zielgruppe:
Mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung betraute Mitarbeiter,
die mit VEDA HR Entgelt abrechnen und fiir das elektroni- Dauer:
sche Meldewesen verantwortlich sind. 1 Tag
Nutzen: Preis:
Sie erlhalt.en praktische Informationen und Tipps, wie Sie Qas 490,- € zzgl. MWSt.
Handling im elektronischen Meldewesen effektiv nutzen kén-

nen. Neben Grundeinstellungen, Tipps und Tricks erhalten
Sie auch Antworten auf Fragen, Fehlermeldungen und Kon-
trollmdglichkeiten.

ELSTER-Lohn II
Sozialausgleich — Lohnsteuerbescheinigungen
Aufwandsausgleichsgesetz (AAG)
Elektronische Entgeltersatzleistung (EEL)
Zahlstellenverfahren (ZAV)

Grundeinstellungen

genereller Ablauf

Rickmeldungen

Korrekturen

Fehlermeldungen und dann?

v v v v Vv

v v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA HR Entgelt

Tipps und Tricks rund um die Lohnarten

Die Zeit, in der die Lohnarten einmalig bei der Einflihrung
der Software definiert werden und danach nicht mehr ange-
passt werden missen ist langst vorbei. Unser Gesetzgeber
sorgt immer wieder dafiir, dass Sie Anderungen in der Pa-
rametrierung vornehmen missen. Uber die Lohnarten wird
nicht nur die korrekte Berechnung der Steuer- und Sozial-
versicherung gesteuert. Uber geschickte und detaillierte
Lohnartendefinitionen haben Sie auch die Mdglichkeit Ihren
Arbeitsablauf effizienter zu gestalten. Sie kdnnen den
Grundstein flr die korrekten Meldebescheinigungen legen
und die Arbeitsablaufe automatisieren.

Zielgruppe:
Mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung betraute Mitarbeiter,
die mit VEDA HR Entgelt abrechnen.

Nutzen:

Die Parametrierungsmadglichkeiten und ihre Auswirkungen
auf die Lohnkontenflllung werden erlautert. Diese Informa-
tionen werden Ihnen mehr Sicherheit bei der Lohnartendefi-
nition und folglich bei der Grundsteinlegung fur Ihre
Auswertungen und Bescheinigungen verschaffen. Weiterhin
kdnnen Sie mit einer geschickten Parametrierung und dem
gezielten Einsatz von Rechenformeln einzelne Arbeitsschritte
zusammenfassen und so weitgehend vereinfachen.

» Lohnartenstamm allgemein
» Auswirkung der verschiedenen Kennzeichen
» Anpassen von bestehenden Lohnarten
» Kontierung
» Drucksteuerung
» Besonderheiten in der Abrechnung, zum Beispiel
» geldwerte Vorteile, wie Dienstwagen
» Altersvorsorge
» Doppelbesteuerung, Auslandstatigkeit
» Abfindungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

22.03.2012
in Alsdorf

18.09.2012
in Alsdorf

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.
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» Lohnartenstamm - Anhwenderteil
» Speicherung in den verschiedenen Lohnkonten
» Durchschnitte
» Bildung
» Berechnung
» kleiner Exkurs Rechenformeln
» Erlduterung der Einsatzmoglichkeiten
Weitere Details finden Sie auf unserer Website:
www.veda.net

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA
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VEDA HR Entgelt

Release-Veranstaltung

Jedes Jahr treten Gesetzesanderungen in Kraft, und unsere
Software wird anwendergerecht optimiert. Diese Anderungen
werden Ihnen mittels Release zur Verfiigung gestellt.

Zielgruppe:
Mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung betraute Mitarbeiter,
die mit VEDA HR Entgelt abrechnen.

Nutzen:

Sie werden rechtzeitig Uber die erweiterten Funktionalitaten
und Anderungen in unserer Software informiert und kénnen
nach der Release-Installation die Neuerungen leicht bei der
taglichen Arbeit umsetzen. Die nur einmal im Jahr anfallen-
den Jahresabschlussarbeiten werden erldutert, so dass Sie
sicher auf den Abschluss vorbereitet sind.

» Gesetzesanderungen
» Themen werden aktuell bekannt gegeben
» Neue Funktionalitaten
» Themen werden aktuell bekannt gegeben
» Jahresabschlussarbeiten Winter-Release-Veranstaltung

Methodik:
Vortrag, Demonstration, Diskussion

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

Juni/Juli 2011
Alsdorf

November/
Dezember 2011
Alsdorf

Naher Termine fin-
den Sie auf der
VEDA - Homepage
www.veda.net

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.
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VEDA HR Entgelt

Rechenformeln

Rechenformeln dienen dazu, vordefinierte Berechnungen,
z.B. aus Tarifvertragen, in VEDA HR Entgelt umzusetzen. Re-
chenformeln brauchen Sie immer dann, wenn Sie bei der Er-
fassung der variablen Daten den Betrag nicht eingeben
kdnnen oder wollen, wenn sich der Betrag also maschinell
ermitteln Iasst. Sie kénnen sehr komplex sein und viele Re-
chenschritte erfordern.

Zielgruppe:
Mit der Lohn- und Gehaltsabrechnung betraute Mitarbeiter,
die mit VEDA HR Entgelt abrechnen.

Nutzen:

Die Parametrierungsmoglichkeiten und deren Auswirkungen
auf das Ergebnis einer Rechenformel werden erldutert.
Dadurch erlangen Sie die Méglichkeit Rechenformeln zu ver-
stehen und ggfls. zu andern oder neue Rechenformeln zu er-
stellen.

Formelbausteine

Parametrierung der Satzart RFL

Angaben zur Formelberechnung in der Lohnart
Angabe zur Durchschnittsbildung in der Lohnart
Parametrierung in der Satzart VRL

Angaben zu Formelberechnung im Mitarbeiterstamm
Angaben zur Formelberechnung in der Durchschnitts-
datei

v v v v vV v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

15.03.2012
in Alsdorf

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.
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VEDA HR Entgelt

Satzarten

Sie sind verantwortlich fir die Arbeiten nach einem Release-
wechsel? Sie sind flr die Pflege der Satzarten verantwort-
lich?

Zielgruppe:
Dann ist dieses Seminar genau richtig flr Sie!

Nutzen:

Uber die Satzarten werden Programmeinstellungen definiert.
Von der Erfassung der Kostenstellen, zu Vorbelegungen bei
Programmaufrufen, Druckreihenfolgen bis hin zu den Be-
rechtigungen und vieles mehr.

Sie lernen die wichtigsten Satzarten kennen. Verstehen den
Aufbau der Satzarten und kénnen leicht in diesen suchen
und Einstellungen vornehmen.

» Programmsteuernde Satzarten, z. B.:
» Satzart VRL
» Satzart 503
» Satzart 502
» Satzart 002
» Sortierende Satzarten
» Satzart “QF
» ,Bedienerfihrungs-,Satzarten, z. B.:
» Satzart 540
» Satzart 552
» Satzart 542

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

14.03.2012
in Alsdorf

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

VEDA HR Entgelt Termine
Tipps und Tricks 13.03.2012
in Alsdorf

Sie méchten noch mal neuen Wind in die tagliche Abrech-
nung bekommen? Gewohnte Arbeitsablaufe hinterfragen und

wertvolle Tipps fur die Arbeit in der Personalabrechnung er- Dauer:
fahren? Dann sollten Sie dieses Seminar nicht versaumen. 1 Tag
Die Seminarinhalte zu Tipps und Tricks werden jahrlich auf-

grund der Gesetzesanderungen und den Funktions- und Pro- Preis:

gramm-erweiterungen angepasst. 490,- € 72gl. MWSL.

Zielgruppe:

Alle Anwender von VEDA HR Entgelt mit Kenntnissen im
Steuer- und Sozialversicherungs-Recht und praktischen Er-
fahrungen im Umgang mit unserer Software.

Nutzen:

Wahrend der Seminarteilnahme erlernt der Teilnehmer eini-
ge Tipps und Kniffe, die ihn bei seiner taglichen Arbeit unter-
stitzen werden. Folgende Themen werden in diesem
Seminar bearbeitet:

schnelle Navigation
effektive Erfassung
Stammdaten effektiv nutzen
Prozessoptimierung
Auch das sollten Sie wissen!

v v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Zeit und Entgelt - von der Zeiterfassung zur auf Anfrage
Entgeltabrechnung
. . o Dauer:
Tipps und Tricks aus der Zeitwirtschaft und aus der Entgel-
tabrechnung werden aus der Praxis fiir die Praxis vorgestellt. 1 Tag
Preis:
Zielgruppe: 490,- € zzgl. MwSt.

Mitarbeiter, die sowohl unsere Anwendung VEDA HR Zeit, als
auch unsere Anwendung VEDA HR Entgelt nutzen.

Nutzen:
Sie lernen die Schnittstellen von der Zeitwirtschaft in die
Entgeltabrechnung und umgekehrt optimal nutzen.

» Organisation der Firmen in Zeit und Entgelt
Verknupfung zwischen Entgelt und Zeit
» Dateien
» Mitarbeiterstamm
Wie kommen die Daten aus Entgelt in Zeit?
Verknupfung zwischen Zeit und Entgelt
» Bewegungsdaten
» Lohnarten
» Eintragsarten
» Wie kommen die Daten aus Zeit in Entgelt?
Wo kénnen die Daten in Entgelt aus Zeit geprift wer-
den?
» Welche Vorteile bieten die Vergutungsarten?
Welche Zeitrdume kdnnen fir die Ubergabe von Zeit
nach Entgelt definiert werden?
» Was sind die Voraussetzungen fiir die Ubergabe von
Zeit nach Entgelt?
Kénnen Ubergaben wiederholt werden?
» Wie kdnnen Sie zwischen den Anwendungen wechseln?

v

v v

Methodik: i
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA HR Manager

AzubIS - Basisschulung flr neue Mitarbeiter
Neuer Mitarbeiter in der Personalentwicklung?

Zielgruppe:
Sie sind neu im Unternehmen und bei Ihnen wird VEDA HR
Manager AzubIS eingesetzt? Dann ist dieses Seminar genau
richtig fur Sie.

Ihr Nutzen:

In diesem kompakten Seminar lernen Sie die Grundlagen,
um die Bewerberverwaltung mit VEDA HR Manager AzubIS
selbststandig durchfliihren zu kénnen. Nach dem Seminarbe-
such kennen Sie folgende Prozesse, Regeln und Handlings
und kénnen diese sicher anwenden.

» Aufbau und Pflege der Organisationsstruktur
» Betriebe

» Organisationseinheiten

» Ausbildungsplatze

» Ausbilder

Azubis erfassen

Ausbildungspléne erstellen

Einsatz des Planungsgenerators
Planungsergebnis veroéffentlichen

v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
3 Tag

Preis:

1350,- € zzgl.
MwSt.
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VEDA

VEDA HR Manager Termine
BewerbIS - Basisschulung fur neue Kunden auf Anfrage
Ihr Unternehmen hat VEDA HR Manager BewerbIS neu im _
Einsatz? Dauer:

4 Tag
Zielgruppe:
Ihr Unternehmen hat sich fir VEDA HR Manager BewerbIS Preis:
entschieden? Dann ist dieses Seminar ein Muss fir jeden, 1700,- € zzgl.
der mit dem Programm arbeiten wird. MwSt,.
Ihr Nutzen:

Sie finden schnell den Einstieg in die neue Software. Nach
dem Seminarbesuch kennen Sie folgende Prozesse, Regeln
und Handlings und kénnen diese sicher anwenden.

offene Stellen definieren
Anforderungsprofile anlegen
Bewerbungen erfassen

Qualifikationen zum Bewerber erfassen
Qualifikationsmatching durchfiihren
BewerbungsprozeB starten und begleiten
Termine vor- und nachbereiten

v v vV v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA HR Manager

BewerbIS - Basisschulung fur neue
Mitarbeiter

Neuer Mitarbeiter in der Personalentwicklung?

Zielgruppe:

Sie sind neu im Unternehmen und bei Ihnen wird VEDA HR
Manager BewerblS eingesetzt? Dann ist dieses Seminar ge-
nau richtig fur Sie.

Ihr Nutzen:

In diesem kompakten Seminar lernen Sie die Grundlagen,
um die Bewerberverwaltung mit VEDA HR Manager Bewer-
bIS selbststandig durchfiihren zu kénnen. Nach dem Semi-
narbesuch kennen Sie folgende Prozesse, Regeln und
Handlings und kénnen diese sicher anwenden.

offene Stellen definieren
Anforderungsprofile anlegen
Bewerbungen erfassen

Qualifikationen zum Bewerber erfassen
Qualifikationsmatching durchfiihren
BewerbungsprozeB starten und begleiten
Termine vor- und nachbereiten

v v v v v v Vv

Methodik:

Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen

VEDA GmbH e Carl-Zeiss-Str. 14 « 52477 Alsdorf

VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
2 Tag

Preis:
920,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

VEDA HR Manager Termine

Business Intelligence [BI] - Grundlagen auf Anfrage

Auswertungen und Analysen im Personalbereich verursachen

einen sehr hohen Aufwand unabhangig davon, ob es sich um pauer:
Standardberichte oder um ad-hoc Analysen handelt. Das 1 Tag

Modul BI vereinfacht die Erstellung dieser Berichte und Ana- _

lysen um ein Vielfaches. Ohne IT-Fachwissen kénnen schnell Preis:

und intuitiv Berichte erstellt und Analysen durchgefihrt wer- 490,- € zzgl. MwSt.

den. Eine graphische Darstellung der Ergebnisse ist ebenfalls
leicht méglich, ohne dass die Daten erst in eine andere An-
wendung wie bspw. Excel Ubertragen werden mussen.

Zielgruppe:

Mitarbeiter und Fuhrungskrafte, die Business Intelligence als
Controlling- und Analyseinstrument bereits einsetzen oder
kinftig einsetzen moéchten. Es sind keine besonderen Vor-
kenntnisse notwendig. Erfahrungen mit dem Arbeiten einer
Windows - Umgebung setzten wir voraus.

Nutzen:

Sie lernen anhand praktischer Fallbeispiele, wie Sie selbst-
standig die gewinschten Auswertungen und Analysen erstel-
len kdnnen. So behalten Sie kritische Werte im Blick und
kdnnen schnell Chancen oder Zielabweichungen erkennen,
um rechtzeitig die richtigen Entscheidungen zu treffen.

Begriffserlauterung

Erlduterung der Standardwdrfeln

Erlduterung der vorhandenen Analysen
Erlduterung der Standard-Dimensionen und Kennzah-
len

Erlduterung von Begriffen

Grundlegende Bedienungstechniken

Graphische Visualisierung

Datenanalyse

Bereitstellung und Verteilung von Berichten in ver-
schiedenen Formaten

v v v Vv

v v v v Vv

Weitere Details finden Sie auf unserer Website unter:
www.veda.net

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
am PC
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VEDA

VEDA HR Manager Termine

: . f Anf
MalS - Basisschulung flr neue Kunden aur Anfrage

Ihr Unternehmen hat VEDA HR Manager MalS neu im Ein-

Dauer:
satz?

4 Tag
Zielgruppe: Preis:
Ihr Unternehmen hat sich fir VEDA HR Manager MalS ent- '
schieden? Dann ist dieses Seminar ein Muss flr jeden, der 1700,- € zzgl.
mit dem Programm arbeiten wird. MwSt.
Ihr Nutzen:

Sie finden schnell den Einstieg in die neue Software. Nach
dem Seminarbesuch kennen Sie folgende Prozesse, Regeln
und Handlings und kénnen diese sicher anwenden.

» Aufbau und Pflege der Organisationsstruktur
» Organisationseinheiten
» Stellenplan
» Anforderungsprofile

» Mitarbeiter erfassen
» Stellenbesetzung
» Mitarbeiterein- und austritte begleiten
» Mitarbeiterqualifikationen
» Ressourcenverwaltung
» Urlaubskontenverwaltung
» Fehlzeitenverwaltung
Methodik:

Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA HR Manager

MalS - Basisschulung flr neue Mitarbeiter
Neuer Mitarbeiter in der Personalentwicklung?

Zielgruppe:

Sie sind neu im Unternehmen und bei Ihnen wird VEDA HR
Manager MalS eingesetzt? Dann ist dieses Seminar genau
richtig far Sie.

Ihr Nutzen:
In diesem kompakten Seminar lernen Sie die Grundlagen,
um die Seminarverwaltung mit VEDA HR Manager MalS

selbststandig durchfiihren zu kénnen. Nach dem Seminarbe-

such kennen Sie folgende Prozesse, Regeln und Handlings
und kénnen diese sicher anwenden.

» Aufbau und Pflege der Organisationsstruktur
» Organisationseinheiten

» Stellenplan

» Anforderungsprofile

Mitarbeiter erfassen

Stellenbesetzung

Mitarbeiterein- und austritte begleiten
Mitarbeiterqualifikationen
Ressourcenverwaltung
Urlaubskontenverwaltung
Fehlzeitenverwaltung

v v v v v v Vv

Methodik:

Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
2 Tag

Preis:
920,- € zzgl. MwSt.
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VEDA HR Manager

Personalkostenplanung

Die Personalkosten, insbesondere auch die Personalneben-
kosten, haben maBgeblichen Anteil an den Gesamtkosten ei-
nes Betriebes. Daher ist eine prazise Personalkostenplanung
im Rahmen eines verantwortungsbewussten Unterneh-
menscontrollings unerlasslich.

Zielgruppe:

Alle Mitarbeiter der Personalabteilung oder des Controllings,
die die Personalkostenplanung durchfiihren. Grundkenntnis-
se in der Entgeltabrechnung sind vorteilhaft.

Nutzen:

Sie lernen die grundlegenden Begriffe und Anforderungen
der Personalkostenplanung kennen und kdénnen das Gelernte
anschlieBend sicher in der taglichen Arbeit einsetzen.

Personenkreise anlegen und nutzen
Aufbau von Planungsszenarien
Verwaltung von Planungsszenarien
Planungseinheiten festlegen
Planungsregeln nutzen

» Mitarbeiterabhangig

» Beitragsbemessungsgrenzen

» Beitragssatze
»

»

v v v v Vv

u. m.
Mitarbeiterunabhangig
» Ein- und Austritte
» Entgeltbestandteile
» u.m.
Definition von Gruppenregeln
» Planungslauf durchfihren
» Analyse des Planungslaufes
» Mit Hilfe von Jahresubersichten
» Mit Hilfe der Lohnumgebung
» Mit Hilfe der Personalberichterstattung
» (Mit Hilfe von Business Intelligence)

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
2 Tage

Preis:
920,- € zzgl. MwSt.
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VEDA HR Manager

Reporting Personalberichterstattung Grund-
lagen

Der Bedarf an Auswertungen wird immer gréBer. Auch reicht
die Darstellungsform als Zahlenkolonne auf Papier den meis-
ten Entscheidern nicht mehr. Stattdessen werden intuitive
und aussagekraftige Darstellungen wie Excel-Tabellen oder
Diagramme erwartet.

Zielgruppe:

Alle Mitarbeiter der Personalabteilung, die Auswertungen an-
fordern und/oder erstellen. Grundkenntnisse in den Micro-
soft-Anwendungen Word, Excel und Access sind vorteilhaft.

Nutzen:

Sie lernen die grundlegenden Begriffe und Anforderungen
der Personalberichterstattung kennen und kdnnen das Ge-
lernte anschlieBend sicher bei der taglichen Arbeit einsetzen.

Vorstellung der Standardberichte
Definition von Berichten
Listendefinition
Selektionsdefinition
Sortierdefinition
Arbeiten mit den Standardberichte
Ausgabe und Bearbeitung von Berichten in
Microsoft Word

» Serienbrieffunktion
» Microsoft Excel

» Erstellung von Pivot-Tabellen

» Microsoft Access
» Erstellen von Berichten

v v v vV vV v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:

2 Tage

Preis:
920,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

VEDA HR Manager Termine

. . . f Anf
Reporting Personalberichterstattung Tipps aut Anirege
und Tricks

Dauer:

Die wichtigsten Elemente der Personalberichterstattung kdn- 1 Tag
nen Sie bereits sicher bedienen. Die Personalberichterstat-
tung bietet jedoch weitere Méglichkeiten, wie Sie die tagliche Preis:

Arbeit effizienter gestalten kdnnen.
490,- € zzgl. MwSt.

Zielgruppe:

Alle Mitarbeiter der Personal- und EDV-Abteilung, die die
Personalberichterstattung einsetzen und bereits unser Semi-
nar Personalmanagement Grundlagen oder Personalbericht-
erstattung Grundlagen besucht haben.

Nutzen:

Es werden konkrete Anforderungen aus der Praxis umge-
setzt. Mit praxisorientierten Methoden lernen Sie die Ar-
beitshilfen der Personalberichterstattung flir die praktische
Arbeit anzuwenden.

» Wiederholung der Grundlagen
Arbeiten mit fertigen Berichtsvorlagen

» Arbeiten mit Rechenformeln bereits bei der Listerstel-
lung

» Mit berechneten Felder, wie z. B. Betriebszugehérig-
keit und externen Werten, wie z. B. #HEUTE arbeiten

» Tipps im Bereich der Selektionsdefinition
» Entstehungsprinzip <> Zuflussprinzip
» Sichten
» Berichte als Menupunkt hinterlegen
» Tipps und Tricks in
» Microsoft Word
» Serienbrieffunktion, eigenes Brieflayout als Vorla-
ge hinterlegen
» Microsoft Excel
» Arbeiten mit Bereichsbeziigen
» Berechnete Felder in einer Pivot-Tabelle definie-
ren
» Microsoft Access
» Diverse Formatierungsmadglichkeiten
» Erstellen von Abfragen
Methodik:

Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

VEDA HR Manager Termine
SeminarlS - Basisschulung fir neue Kunden auf Anfrage
Ihr Unternehmen hat VEDA HR Manager SeminarIS neu im _
Einsatz? Dauer:

4 Tag
Zielgruppe:
Ihr Unternehmen hat sich fiir VEDA HR Manager SeminarlIS Preis:
entschieden? Dann ist dieses Seminar ein Muss flr jeden, _

! > . 1700,- € zzgl.

der mit dem Programm arbeiten wird.

MwSt.
Ihr Nutzen:

Sie finden schnell den Einstieg in die neue Software. Nach
dem Seminarbesuch kennen Sie folgende Prozesse, Regeln
und Handlings und kénnen diese sicher anwenden.

Seminare und Seminartermine definieren
Teilnehmer erfassen

Teilnehmer auf Seminartermine buchen
Ressourcen anlegen und verwalten
Anmeldebestatigungen erstellen
Zertifikate und Teilnehmerlisten erstellen
Meinungsbégen erfassen und auswerten

v v vV v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

VEDA HR Manager Termine
. . . auf Anfrage
SeminarlS - Basisschulung flr neue
Mitarbeiter
Dauer:
Neuer Mitarbeiter in der Personalentwicklung? 2 Tag
Zielgruppe: Preis:

Sie sind neu im Unternehmen und bei Ihnen wird VEDA HR
Manager SeminarlIS eingesetzt? Dann ist dieses Seminar ge-
nau richtig fur Sie.

920,- € zzgl. MwSt.

Ihr Nutzen:

In diesem kompakten Seminar lernen Sie die Grundlagen,
um die Seminarverwaltung mit VEDA HR Manager SeminarIS
selbststandig durchflihren zu kénnen. Nach dem Seminarbe-
such kennen Sie folgende Prozesse, Regeln und Handlings
und kénnen diese sicher anwenden.

Seminare und Seminartermine definieren
Teilnehmer erfassen

Teilnehmer auf Seminartermine buchen
Ressourcen anlegen und verwalten
Anmeldebestatigungen erstellen
Zertifikate und Teilnehmerlisten erstellen
Meinungsbégen erfassen und auswerten

v v vV v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA HR Zeit

Auswertungen

Die Rufe nach Auswertungen werden immer lauter. Viele
Moglichkeiten bietet die Anwendung VEDA HR Zeit. Wir
mdchten IThnen anhand von Praxisbeispielen die einfachsten
und schnellsten Wege flr effektive Auswertungen zeigen.

Zielgruppe:
Das Seminar richtet sich an alle Anwender, die sich beson-
ders mit den Méglichkeiten des Berichtswesens vertraut ma-
chen wollen.

Nutzen:

Wir erméglichen jedem Anwender das Erstellen von Berich-
ten auf eine schnelle und leicht verstandliche Art und Weise.
Nach diesem Seminarbesuch kénnen Sie selbst zligig auf An-
forderungen im Unternehmen reagieren und gewinschte Be-
richte aus VEDA HR Zeit generieren. Sie werden lernen, in
Berichten nicht nur Werte, sondern auch Prozente abzufra-
gen. Bei den Berichten kénnen nicht nur Zeitrdume abge-
fragt, sondern auch verglichen werden.

» Standardauswertungen

» An- und abwesende Mitarbeiter
» Zeitkonten

» Urlaubskonten

Zeitplaner

Jahreskonten
Tagesbelegschaftsstand
Individuelle Berichte
Excel-Ausgabe

v v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

VEDA HR Ze|t Termine
Basisschulung flr neue Kunden auf Anfrage
Ihr Unternehmen hat VEDA HR Zeit neu im Einsatz?

Dauer:

4 Tage
Zielgruppe:
Ihr Unternehmen hat sich fir VEDA HR Zeit entschieden? Preis:
Dann ist dieses Seminar ein Muss flr jeden, der mit dem 1700,- € zzgl.
Programm arbeiten wird. MWSL.
Nutzen:

Das Seminar ermdglicht Ihnen den schnellen Einstieg in die
Software und garantiert Ihnen den effizienten Umgang bei
der taglichen Arbeit. Neben der Vermittlung des notwendi-
gen Know-hows flir die Erfassung der Stammdaten, erlernen
Sie auch den sicheren Umgang bei der taglichen Erfassung
von Bewegungsdaten. Die entsprechenden Abschlisse und
die Analyse von Protokollen sind ebenfalls Bestandteil dieses
Seminars. Die ersten praxisnahen Auswertungen kénnen Sie
am Ende des Seminars sicher erstellen.

Allgemeine Bedienung

Anlage und Verwaltung der Stammdaten
Buchungen

Uberstundengenehmigung und -bewertung
Analyse von Protokollen

Periodenabschluss

Lohndatenubergabe

Auswertungen

v v vV vV vV v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA HR Zeit

Basisschulung flr neue Mitarbeiter

Neuer Mitarbeiter in der Personalabteilung?

Zielgruppe:

Sie sind neu im Unternehmen und bei Thnen wird VEDA HR
Zeit eingesetzt? Dann ist dieses Seminar genau richtig fur
Sie.

Nutzen:

Das Seminar ermdglicht Ihnen den schnellen Einstieg in die
Software und garantiert Ihnen den effizienten Umgang bei
der taglichen Arbeit. Neben der Vermittlung des notwendi-
gen Know-hows flr die Verwaltung der Stammdaten, sind
die entsprechenden Abschlisse und die Analyse von Proto-
kollen ebenfalls Bestandteil dieses Seminars. Die ersten pra-
xisnahen Auswertungen kénnen Sie am Ende des Seminars
sicher bedienen.

Allgemeine Bedienung

Verwaltung der Stammdaten
Uberstundengenehmigung und -bewertung
Periodenabschluss

Lohndatentbergabe

Auswertungen

v v v v v Vv

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:

2 Tage

Preis:
920,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

VEDA HR Zeit Termine

Bewegungsschlissel - Saldenregeln - Uber- auf Anfrage
stundenmodelle

Dauer:
Die wichtigsten Elemente in VEDA HR Zeit kdnnen Sie be-

reits sicher bedienen. Dann kdénnen Sie dieses Seminar bele- 1 Tag
gen, um tiefer in die elementaren Themen einzusteigen.

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.

Zielgruppe:

Flr Personaler, die zuvor die Basisschulung VEDA HR Zeit
besucht haben und Uber Kenntnisse im taglichen Umgang
mit VEDA HR Zeit verflgen.

Nutzen:

Sie erlernen die Struktur der Bewegungsschlissel, Saldenre-
geln und Uberstundenmodelle anhand zahlreicher prakti-
scher Ubungen.

» Bewegungsschllssel
» Saldenregeln
» Uberstundenmodelle

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA HR Zeit
Seminar fur EDV-Mitarbeiter

Um einen reibungslosen Ablauf in der Personalabteilung zu
gewahrleisten, ist jedes Unternehmen auf die Zusammenar-
beit der Personal- und EDV-Abteilung angewiesen.

Zielgruppe:

Das Seminar richtet sich an die Mitarbeiter der EDV-
Abteilung, die flr die Unterstlitzung der Personalabteilung im
Rahmen von VEDA HR Zeit eingesetzt werden.

Nutzen:

Sie erhalten gezielte Informationen, um die Personalabtei-
lung EDV-technisch zu unterstitzen und um eigene Pro-
gramme problemlos in die Standard-Anwendung VEDA HR
Zeit zu integrieren.

Subsystem

Abschlisse

Schnittstellen

Terminalkommunikationsschnittstelle

Erstellung von VEDA HR Zeit Programmen

Verschiedene User-Exit-Mdglichkeiten

» Call-User-Exit in Zeitmodellen

» Call-Routinen in der Bewegungsschlisselverarbei-
tung

» Einbindung kundeneigener Programme vor/nach diver-
sen Abschlissen

» Erlduterungen zu Benzing B-COMM 0S/400

» Berechtigungskonzept

u.v. m.

v v v v v Vv

v

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Termine

auf Anfrage

Dauer:
1 Tag

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.
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VEDA

VEDA HR Zeit Termine

Tipps und Tricks auf Anfrage

Sie mdéchten noch mal neuen Wind in die tagliche Abrech-
nung bekommen? Gewohnte Arbeitsablaufe hinterfragen und
wertvolle Tipps flr die Arbeit in der Zeitwirtschaft erfahren? 1 Tag
Dann sollten Sie dieses Seminar nicht versaumen.

Dauer:

Preis:
490,- € zzgl. MwSt.

Zielgruppe:

Das Seminar richtet sich an die Personaler, die Uber das Mal3
der Standardschulung hinaus, wertvolle Tipps und Tricks er-
fahren moéchten.

Nutzen:

Wir zeigen Ihnen Details und Feinheiten und so erfahren Sie
Tipps und Tricks, die Ihnen die tagliche Arbeit erleichtern
und neue Mdglichkeiten eréffnen.

Schnelle Navigation in der Anwendung

Effektive Stammdatenverwaltung

Automatisierung von Arbeitsablaufen

Effiziente Ergebnisse durch mehrere Vordispositionen

Zusammenspiel - Kalenderkennzeichen - Vordispositi-

on - Uberstundenmodelle

» Funktionalitaten und Verrechnungen von Bewegungs-
schlisseln

» Zuordnungsmoglichkeiten und Prioritaten bei Zeitmo-
dellen
Auswertungen z.B. individuelle Berichte

» Lohndatenlbergabe

» Analyse im Fehlerfalle

v v v v Vv

Methodik:

Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

VEDA HR Zelt Termine
Zeit und Entgelt - von der Zeiterfassung zur auf Anfrage
Entgeltabrechnung
. . o Dauer:
Tipps und Tricks aus der Zeitwirtschaft und aus der Entgel-
tabrechnung werden aus der Praxis fiir die Praxis vorgestellt. 1 Tag
Preis:
Zielgruppe: 490,- € zzgl. MwSt.

Sie arbeiten mit den Anwendungen VEDA HR Zeit und VEDA
HR Entgelt? Dann sollten Sie sich nach der Basisschulung auf
jeden Fall fir dieses Seminar entscheiden.

Nutzen:

Zwei erfahrene Trainer - einer aus dem Bereich VEDA HR
Zeit und einer aus dem Bereich VEDA HR Entgelt - zeigen
Ihnen, wie Sie Schnittstellen der Anwendungen optimal nut-
zen kdénnen.

Organisation der Firmen in Zeit und Entgelt
VerknUpfung zwischen Entgelt und Zeit

Wie kommen die Daten aus Entgelt in Zeit?
Verknupfung zwischen Zeit und Entgelt

Wie kommen die Daten aus Zeit in Entgelt?

Wo kénnen die Daten in Entgelt aus Zeit geprift wer-
den?

Kénnen Ubergaben wiederholt werden?

» Wie kénnen Sie zwischen den Anwendungen wechseln?

v v v v v Vv

v

Methodik: )
Vortrag, Diskussion, Demonstration und praktische Ubungen
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VEDA

Teilnehmer-Informationen

Bitte beachten Sie folgende Teilnahmebedingungen fir die VEDA-Seminare.
Anmeldung

Um einen optimalen Lernerfolg flir Sie gewahrleisten zu kénnen, arbeiten wir in klei-
nen Seminargruppen. Daher ist die Teilnehmerzahl fir unsere Seminare begrenzt.
Anmeldungen beriicksichtigen wir nach der Reihenfolge ihres Eingangs. Bei Uberbele-
gung schlagen wir Ihnen einen anderen Termin vor.

Rucktritt

Bitte teilen Sie uns schriftlich mit, wenn Sie von einem Seminar zuriicktreten moéch-
ten. Stornierungen bis zu drei Wochen vor Seminarbeginn sind kostenlos Bei Stornie-
rungen 3 bis 2 Wochen vor Seminarbeginn berechnen wir 50 %. Im Falle einer
kurzfristigeren Absage oder bei Nichterscheinen stellen wir 100 % in Rechnung. Die
Gebuhr entfallt, wenn eine Ersatzperson Ihren Platz einnimmt.

Absage von Veranstaltungen

Wenn wir die Veranstaltung aus organisatorischen (z. B. wegen zu geringer Teilneh-
merzahl) oder aus sonstigen wichtigen, unvorhersehbaren Grinden (u. a. héhere Ge-
walt,

plétzliche Erkrankung des Trainers) absagen miussen, werden Ihnen bereits entrichte-
te Teilnahmegebihren selbstverstandlich zurlickerstattet. Weitergehende Haftungs-
und Schadensersatzanspriiche sind, soweit nicht Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit un-
sererseits vorliegt, jedoch ausgeschlossen. Bitte beachten Sie dies auch bei Ihrer Bu-
chung von Flug- oder Bahntickets.

Leistungsinhalte

» Professionelle Seminardurchflihrung
» Umfangreiche Arbeitsunterlagen
» Zertifikat als Bescheinigung flir den Seminarbesuch
» Gemeinsames Mittagessen
» Pausengetranke
VEDA GmbH

Carl-Zeiss-Str. 14

52477 Alsdorf

www.veda.net

Tel.: 02404 5507-1404

Fax: 02404 5507-2404

E-Mail: schulungscenter@veda.net
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VEDA

So finden Sie uns

Mit dem Auto:

A44 Abfahrt Alsdorf oder A4 Abfahrt Eschweiler

links auf die L240 Richtung Alsdorf

hinter der Briicke (Hoengener Stra3e) an der Ampel links auf die L47 Rich-
tung Alsdorf

an der 2. Ampel links in die Carl-Zeiss-StraB3e

nach ca. 300 m befindet sich VEDA auf der rechten Seite

N
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i1 “*‘ ~‘ [\
‘:;_,,_ @2010 castamap.de and OpenStreetMap Llcense CC BY SH 2.0 A 1 WA

Bendtigen Sie ein Taxi?

Funkmietwagen Alsdorf — Stadtfahrt 4,00 €
Zentrale Franz Alsdorf — Herzogenrath Hbf 7,50 €
Ubacher Weg 117 Alsdorf — Eschweiler Hbf 14,00 €
52477 Alsdorf Alsdorf - Aachen Hbf 15,50 €
Tel.: 02404 1230 Alsdorf — Aachen Zentrum 15,50 €
oder 02404 22045 Alsdorf — Aachen Hotel Mercure Europaplatz 15,50 €
Alsdorf — Aachen Hotel Mercure Jllicherstr. 15,50 €
Alsdorf — Flughafen Kdéln 70,00 €
Alsdorf - Flughafen Dusseldorf 70,00 €
Alsdorf — Flughafen Maastricht 50,00 €
Aachen - Flughafen Kéln 80,00 €
Aachen - Flughafen Dusseldorf 80,00 €
Aachen - Flughafen Maastricht 40,00 €
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