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Alsdorf, 14. April 2026 – Aus VEDA wird die VEDA Group. Mit dieser strukturellen Weiterentwicklung schafft das

Unternehmen die Grundlage für weiteres Wachstum und positioniert sich künftig als Unternehmensgruppe für

integrierte HR Lösungen. Ziel ist es, Unternehmen eine durchgängige HR Suite anzubieten, mit der sich sämtliche

Prozesse entlang des gesamten Employee Lifecycle aus einer Hand steuern lassen.

Die neue Struktur ermöglicht es der VEDA Group, Kompetenzen gezielt zu bündeln, neue Technologien schneller

zu integrieren und das Portfolio strategisch zu erweitern. Dahinter steht eine klare Überzeugung: Während

Unternehmen früher häufig auf einzelne Speziallösungen setzten, etabliert sich heute zunehmend ein integrierter

Ansatz. Eine ganzheitliche HR Suite schafft konsistente Daten, nahtlose Prozesse und deutlich weniger

Komplexität im HR Alltag. 

Die VEDA Group verfolgt diese Wachstumsstrategie bereits seit mehreren Jahren konsequent. Ein wichtiger

Meilenstein war der Zukauf der blink.it GmbH, einem Spezialisten für digitale Lernplattformen. Damit wurde das

Portfolio um ein leistungsfähiges Learning Management System erweitert und der Bereich Learning &

Development innerhalb der VEDA HR Suite deutlich gestärkt. Ein weiterer Baustein ist die seit 2024 bestehende

enge Kooperation mit peopleIX. Die Software für People Analytics wird direkt in die VEDA HR Suite integriert und

ermöglicht Unternehmen, Personalentscheidungen auf Basis fundierter Datenanalysen zu treffen.

Anfang 2026 folgte mit der Übernahme der LOHNunion GmbH ein weiterer Schritt im Ausbau der Gruppe.

Dadurch erweitert die VEDA Group ihre Kompetenzen im Bereich Payroll Services und schafft zusätzliche

Kapazitäten für Unternehmen, die ihre Entgeltabrechnung effizient und rechtssicher auslagern möchten.

„Unsere Vision ist es, Unternehmen eine vollständig integrierte HR Lösung bereitzustellen, mit der sie ihre

Personalarbeit ganzheitlich steuern können – vom Recruiting bis zum Offboarding“, erklärt Dr. Ralf Gräßler, CEO

der VEDA Group. „Um dieses Ziel zu erreichen, setzen wir bewusst auf Wachstum durch den Zukauf von

Unternehmen mit etablierten Kompetenzen. So können wir bewährte Lösungen schneller in unsere Plattform

integrieren, Innovationszyklen verkürzen und unseren Kunden deutlich schneller echten Mehrwert bieten, als es

durch rein organisches Wachstum möglich wäre.“
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Über die VEDA Group
Mit der stärksten HR Suite am deutschsprachigen Markt setzt die VEDA Group seit mehr als 45 Jahren Maßstäbe

in der Digitalisierung der Personalarbeit mittelständischer Unternehmen. Als All-in-One-Anbieter vereint VEDA

alle HR Prozesse in einem System – effizient, integriert und zukunftssicher. Die VEDA Software & Services

unterstützen Unternehmen dabei, ihre HR ganzheitlich zu transformieren und Mitarbeitenden moderne Self

Services bereitzustellen. Über 5.700 zufriedene Kunden vertrauen bereits auf die Lösungen der VEDA Group.
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Neben der Erweiterung des Portfolios treibt die VEDA Group auch die technologische Weiterentwicklung ihrer

Plattform voran. Künstliche Intelligenz wird schon jetzt und künftig verstärkt an verschiedenen Stellen der HR

Suite integriert, um HR Teams noch stärker zu entlasten – etwa durch automatisierte Auswertungen, intelligente

Analysen und die Unterstützung bei operativen Prozessen.

Der strategische Kurs der VEDA Group wird auch in Zukunft konsequent fortgesetzt. 

Der Anspruch bleibt dabei klar: HR einfach machen.
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